福建师范大学生物工程光电信息科学与工程专业认证服务

一、项目概括
1.本项目为福建师范大学生物工程光电信息科学与工程专业工程教育专业认证自评环节相关工作服务采购项目。
2.报价人应以本项目所涉及的有关项目的所有费用进行报价。
二、资格要求
报价人除满足《政府采购法》第二十二条规定的供应商基本条件外，还须满足以下条件： 
1.报价人须具有独立承担民事责任的能力，并提供合法有效的工商营业执照、组织机构代码证和税务登记证（或三证合一证件）复印件（加盖公章）。
2.报价人须承诺（格式自拟）具备履行本合同所必需的设备和专业技术能力，并在报价函或相关附件中予以明确说明。
三、技术和服务要求
1.提供工程教育专业认证《自评报告》撰写专项学习培训。
2.根据工程教育认证2024版指南要求，设计《自评报告》七个章节模块内外需求的调研内容。
3.根据工程教育认证《自评报告》七个章节模块支撑材料要求，输出调研成果报告。
4.提供《自评报告》撰写咨询和指导服务，包括七个章节模块的机制文件、每个小节正文自评撰写要点、附录/索引支撑的必备材料，同时协助审阅，批注反馈具体的修订意见等指导服务。
5.提供《自评报告》第2章节培养目标中《与本专业相关的经济发展需求调研分析报告》，要求涵盖国家和区域产业层面人才需求分析，具体的政策来源、参考文献、数据来源等，均来自国家机构、行业协会、科研机构等官网数据。用人单位对本专业人才需求分析部分数据：要求来自智联招聘、前程无忧、猎聘、拉勾、BOSS直聘、中华英才等主流招聘平台的公开数据，覆盖校园招聘和社会招聘的广泛信息。
6.需求的成果报告清单如下
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	


	

	
	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	

	自评报告
	主要调研内容
	成果形式

	学生
	1.1
	生源现状与专业认知情况调研（生源质量）
	调研统计结果

	
	1.2
	德育培养效果、学习指导、职业规划与就业指导、心理辅导满意度
	调研统计结果

	
	1.3
	学业预警（课后辅导与帮扶满意度）
	调研统计结果

	
	1.4
	无需外部调研
	无

	培养目标
	2.1
	培养目标符合学校发展目标和人才培养定位（非问卷调研）
版本：认证期内至少有一届毕业生完整执行的人才培养方案
院校提供：该版本对应的学校发展目标和人才培养定位（文本）
	论述材料

	
	2.1
	培养目标与社会经济发展需求符合情况（非问卷调研）
版本：认证期内至少有一届毕业生完整执行的人才培养方案
	论述材料

	
	2.1
	相关利益群体对培养目标认知情况
	电子报告

	
	2.2
	与专业相关的社会经济发展需求调研分析报告（非问卷调研）
	电子报告

	
	2.2
	培养目标合理性评价（对应最近一次培养目标合理性评价）
	电子报告

	毕业要求
	3
	相关利益群体对毕业要求认知情况
	电子报告

	
	3
	毕业要求合理性评价（对应毕业要求制订过程性材料）
	电子报告

	持续改进
	4.1
	课程体系合理性评价（对应最近一次课程体系合理性审查情况）
	电子报告

	
	4.1
	2026应届生毕业要求达成评价（定性评价）
	电子报告

	
	4.1
	2025应届生毕业要求达成评价（定性评价/补25年工作）
	电子报告

	
	4.1
	2024应届生毕业要求达成评价（定性评价/补24年工作）
	电子报告

	
	4.2
	培养目标达成评价（对应最近一次毕业生跟踪评价）
	电子报告

	
	4.2
	用人单位社会评价（对应最近一次社会评价）
	电子报告

	
	4.3
	持续改进报告（对应评价的结果被用于专业的持续改进）
	电子报告

	课程体系
	..
	5.0至5.4章节，无需外部调研
	无

	师资队伍
	6.1
	教师数量和结构对教学需求的合理性评价
	调研统计结果

	
	6.2
	教师教学能力/专业水平/工程经验/沟通能力/职业发展能力满意度
	调研统计结果

	
	6.3
	在校生对教师学生学习指导满意度
	调研统计结果

	
	6.4
	在校生对教师提供的职业生涯规划及职业从业教育指导满意度
	调研统计结果

	
	6.5
	无需外部调研
	无

	支持条件
	7.1
	教师和学生对教室、实验室及设备、实习和实训基地满意度
	调研统计结果

	
	7.2
	教师和学生计算机、网络以及图书资料资源满意度
	调研统计结果

	
	7.3
	教师对教学经费对教学需求的满足度评价
	调研统计结果

	
	7.4
	教师对职业发展、教学能力提升效果满意度
青年教师教学能力、工程实践能力培训效果满意度
	调研统计结果

	
	7.5
	教师和学生对必需的基础设施满意度
	调研统计结果

	
	7.6
	教师和学生对学校教学管理与服务满意度
	调研统计结果




	自评报告章节
	调研成果报告

	1.学生
	1.1 生源状态和发展趋势分析报告

	
	1.2 专业任课教师指导服务效果评价报告

	
	1.3 学生学习体验与成效评价报告

	2.培养目标
	2.2 与专业相关的社会经济发展需求调研分析报告（含用单位需求）

	
	2.2 培养目标合理性评价报告

	3.毕业要求
	毕业要求合理性评价报告

	4.持续改进
	4.1-1  课程体系合理性评价报告

	
	4.1-2  本学年课程目标达成评价报告（2022-2025级）

	
	4.1-3  2024届毕业生毕业要求达成情况评价报告

	
	4.1-3  2025届毕业生毕业要求达成情况评价报告

	
	4.1-3  2026届毕业生毕业要求达成情况评价报告

	
	4.2 毕业五年左右毕业生职业发展状态跟踪评价报告

	
	4.3 专业持续改进报告

	5.课程体系
	本学年2022级学生课程目标达成情况评价报告

	
	本学年2023级学生课程目标达成情况评价报告

	
	本学年2024级学生课程目标达成情况评价报告

	
	本学年2025级学生课程目标达成情况评价报告

	6.师资队伍
	6.1  教师数量和结构对教学需求的合理性评价报告

	
	6.2  教师教学满意度评价报告

	
	6.3  专业任课教师指导服务效果分析报告

	7.支持条件
	7.1  专业配备的实验室及设备、实习和实训基地评价报告

	
	7.2和7.5  必要的学习条件和基础设施评价报告

	
	7.3  教学经费对教学需求的满足度评价报告

	
	7.4  教师队伍建设和专业发展评价报告


7. 服务时间：合同签订之日起到工程教育认证自评报告完成系统提交为止。
四、报价要求
1. 高校学科专业建设系统（须提供软著证明）。
21. 为2024版工程教育专业认证《自评报告》七个章节撰写提供在线服务系统，内容涵盖专家视频解读、撰写思路参考等内容（须提供系统平台在线链接，同时提供截图）。
32.提供近两年内同类型项目合作院校的合同复印件（加盖公章）。
43.提供近2个月两年内报价人为其他院校本年度工程教育专业认证《自评报告》撰写的在线培训方案，并提供记录（报价人须提供不低于1小时的腾讯会议录屏记录）。
54. 宏观政策与行业数据来源合规性​
针对《自评报告》第2章“培养目标”中的《与本专业相关的经济发展需求调研分析报告》，明确要求其涵盖的国家和区域产业层面人才需求分析内容（包括但不限于具体的政策来源、参考文献、数据来源等）必须全部来自国家机构、行业协会、科研机构等官网数据。报价人须提供近1两年内的同类型项目院校合作证明，合作证明中明确报价人具备该服务能力。
6. 












五、评审规则 
本项目采用“综合评分”成交原则，评分标准如下
	评分因素
	分值
	评 分 细 则

	报价人报价
	1520
	有效报价与评标基准价一致者其价格分为标准分。
其他报价人的价格分统一按照：
报价人报价得分=(评标基准价／报价人报价)×标准分。
评标基准价为有效报价的最低值。

	供应商技术实现能力与服务水平
	4949
	报价人提供2024版工程教育专业认证《自评报告》七个章节撰写指导的在线服务系统。
1.支持院校老师，随时在线访问、查阅、参考，且内容为2024版工程教育专业认证标准；
2. 对《自评报告》七个章节模板的撰写的相关视频+实例解读。
注：七个章节每个章节满分为77分，满分4949分
注：采用院校老师在线实际体验，不符合/不满足要求，采用扣分制不得分

	
	10
	提供近两年内合作同类型项目的高等院校的合同证明，且合同中明确，报价人服务的内容与我院本项目需要需求相关，尤其是成果报告与报告内容
1. 时间为近两年内；
2. 合同服务的内容与院校需求符合度在85%以上
满足要求者，1个合同得2分，上限为10分

	
	10
	提供近2个月两年内供应商为其他院校本年度工程教育专业认证《自评报告》撰写的在线培训方案和培训记录，培训内容详实、形式多样、可落地，得10分；培训方案基本完整，得6分；方案简略，得3分；未提供不得分。
1. 时间为近2个月内（即2026年4月以来）
2. 供应商官网公布的信息，确保真实有效
3. 专家解读培训时长不低于1个小时/每场
4. 支持院校老师随时在线参与、访问
注：采用院校老师在线实际体验，不符合/不满足要求，采用扣分制

	
	5
	宏观政策与行业数据来源合规性
针对《自评报告》第2章“培养目标”中的《与本专业相关的经济发展需求调研分析报告》，明确要求其涵盖的国家和区域产业层面人才需求分析内容（包括但不限于具体的政策来源、参考文献、数据来源等），必须全部来自国家机构、行业协会、科研机构等官网数据。
供应商官方需提供近一两年内的同类型项目高等院校合作证明，合同中明确具备该服务能力。
1. 时间为近一年内；
2. 合同服务的内容与院校需求符合度在85%以上
满足要求者，1个合同得2.5分，上限为5分

	
	3
	服务承诺详细、合理，得3分；服务承诺较详细、合理，得1份；
服务承诺一般的得1分。

	服务承诺
	6
	服务承诺详细、合理，得6分；服务承诺较详细、合理，得3分；
服务承诺一般的得1分。

	备注说明：
1. 评标必须严格按本办法规定执行；
2. 评分计算结果保留2位小数，第三位小数四舍五入，计分为各评委的算术平均值；
3. 有下列情况之一为无效分，该单项评分视为弃权；
A、计分明显不合理的；
B、一个计分内容有2个或2个以上计分的；
C、其它违反本评标办法未按规定要求计分的;
D、以上各分项计分不得超过该分项标准分；
4. 缺项该项得0分




6、 递交报价文件要求及联系方式 
1.报价人应按照采购公告的要求制作报价文件。
  2.报价文件要求密封包装，在封口处应加盖供应商公章， 并在采购公告截止时间前送达规定地点，逾期将不再受理。
3.送达地址：福建师范大学旗山校区理工楼主楼510福建师范大学旗山校区理工 13 号楼北 610 办公室，
联系人:龚玮蔡老师，联系方式：18960871355。
4.如采用邮寄方式的，报价人负责跟踪、提醒、确认收件 联系人查收报价文件，因快递问题延误导致采购人未收到报价 文件的，不属于采购人责任。
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