纪念册设计制作项目采购内容及要求

1、 项目概况
1.项目背景：为更好地传承弘扬我校专家学者的学术思想与师德风范，着力凝聚奋进力量，我校拟制作纪念册。诚邀具备专业设计能力、丰富高校项目经验的供应商参与，共同打造高品质纪念册。
[bookmark: _GoBack]2.项目预算：人民币8万元（含税，超过预算的报价视为无效）。
3.服务周期：自合同签订之日起20个工作日内完成设计、修改及交付（含打样时间）。
2、 采购内容及要求
（1） 设计内容
1.内容要求：
（1）供应商需充分熟悉了解学校情况，从大量教师资料中进行整理、策划，围绕其学术生涯、教学成果、师生情谊等核心内容，完成纪念册的整体设计。
2．画册结构：
（1）封面及封底：体现单位LOGO、名称及主题，材质及工艺建议采用硬壳精装，搭配烫金/UV/击凸等工艺（具体可结合设计风格优化）。
（2）内页内容：包括简介、学术成果（论文/著作/项目）、教学事迹、影像资料（老照片/活动记录）等（具体板块可根据采购人需求调整，供应商需协助梳理内容逻辑）。
（3）页数：约120页（可根据内容适当增减，调整前需提前与采购人沟通确认）。
3．设计要求：
（1）风格：简约大气，兼具学术厚重感与人文温度，符合教育行业特性，色彩搭配协调（建议以沉稳色调为主，点缀体现纪念意义的元素），图文排版美观易读，重点内容（如核心成果、师生故事）需突出呈现。
（2）素材处理：对采购人提供的图片（老照片需修复优化至高清）、文字资料（需进行精炼提炼，确保表述准确）进行专业优化；需补充素材（如场景拍摄、图标设计），供应商需提前2个工作日向采购人说明需求及方案，经同意后执行。
（3）修改配合：初稿提交后，需配合采购人进行不限次数修改，直至最终确认；修改过程中需保持高效响应，工作日响应时间不超过2小时，周末及节假日响应时间不超过4小时，确保按进度推进。
（4）打样汇报：设计初稿、关键修改版本及最终定稿前，需提供完整样册（含封面、内页典型页面）进行打样，并指派项目负责人当面汇报设计思路、修改说明及样册效果，现场听取采购人意见并记录反馈。
（2） 制作与印刷要求
1． 精装书，210+285MM（成品尺寸）。
 2．材质工艺：
 （1）封面：封面采用白卡纸，印刷环节结合四色（CMYK）印刷与专金专色印刷；烫金处理及整体覆哑膜（具体工艺需与设计风格匹配）。
（2）内页：内页采用铜版纸，四色全彩印刷；环衬1对，选用白超感纸；硫酸纸插两页。
（3）工艺细节：封三（封底前一页）设计异形卡槽位，用于镶嵌卡片式 U 盘。
具体工艺执行过程中，将结合实际生产条件（如纸张规格供应、印刷设备兼容性、特殊工艺实现难度等）及甲方的具体要求（如设计稿细节调整、材质偏好、工艺效果优化建议等）进行细化调整，确保成品质量与设计预期一致，兼具实用性与美观性。
3．印刷数量：300本，成品需进行裁切、圆角处理（避免边角锋利）。
（三）配套定制U盘要求
1．数量：300份，作为纪念册配套赠品。
2．设计风格：需与纪念册视觉风格统一，表面印制主题字样及简约图形元素（设计稿需与纪念册设计同步提交审核）。
3．品牌及参数：选用金士顿、闪迪等一线品牌，存储容量不低于16G，接口类型为USB3.0（支持高速传输）。
3、 供应商资格要求
1． 具有独立承担民事责任的能力（提供营业执照副本复印件）。
2． 具有履行合同所必需的设备和专业技术能力（可提供承诺函形式）。
3． 近三年内，在经营活动中无重大违法记录（提供承诺书）。
4． 本项目不接受联合体报价，不允许转包或分包。
4、 评分标准
1． 人员团队专业情况（20分）：设计团队中具有设计、广告、美术等相关艺术专业的人员，须提供相关毕业证书或中国高等教育学生信息网（学信网）提供的有效截图及提交投标文件截止时间前六个月（不含提交投标文件截止时间当月）中任意一个月在投标人单位缴纳社保证明材料，否则不得分。每提供1名得10分，最多得20分。​​
2． 设计内容方案（25分）：根据供应商提交的设计内容框架进行评审。内容完整、逻辑清晰、紧扣主题，高度符合甲方需求的，得18～25分；内容基本符合需求，有一定逻辑性和完整性的，得10～17分；内容较差，主题不明确、框架混乱的，得0～9分。​
3． 设计稿（25分）：根据供应商提交的完整设计稿进行评审。设计风格契合纪念册主题及甲方要求的，得18～25分；设计风格一般，基本符合主题的，得10～17分；设计风格较差，与主题不符的，得0-9分。​
4． 设计案例（10分）：供应商提供相关设计案例，每提供1个得5分，最多得10分，同一单位案例不重复计分。需提供合同关键页证明材料。​
5． 服务承诺（10分）：供应商需提供书面承诺，承诺无条件配合甲方修改纪念册设计内容，直至甲方满意，根据承诺完整性酌情打分。​
6． 报价（10分）：以满足项目需求为前提，根据各供应商的报价合理性进行评分，报价最低者得10分，其他供应商得分按“（基准价 ÷ 报价）×10 分”计算，结果保留两位小数。
